synergia.

Synergia
Jestesmy firmg z ponad 20-letnim doswiadczeniem w branzy szkoleniowej. Dostarczamy
najwyzszej jakosci szkolenia - posiadamy certyfikat ISO 2001:2015 w zakresie: Szkolenia i
doradztwo. Zarzadzanie projektami. Zarzadzanie potencjatem ludzkim. Sciéle wspdtpracujemy
z Uniwersytetem Ekonomicznym w Poznaniu, realizujgc wspodlne projekty szkoleniowe.
Posiadamy réwniez akredytacje PARP w obszarze Swiadczenia ustug z dofinansowaniem.
Zapewniamy kompleksowe wsparcie na kazdym etapie procesu — od organizacji, przez
realizacje, az po rozliczenie. Naszg misjg jest wspieranie rozwoju kompetencji i postaw, ktore

pozwalajg odnalezé sie na dynamicznie zmieniajgcym sie rynku pracy.
Synergia zaprasza na szkolenie dofinansowane z Bazy Ustug Rozwojowych —

PARP w 85% z zakresu Reiss Motivation Profile (RMP)- Strategia motywacji i

rozwoju

DATA:

Termin (do wyboru podczas zapisu na szkolenie):
5.06.2025, 8:00 -15:30

6.06.2025, 8:00 -15:30

14.06.2025, 8:00 -15:30

15.06.2025, 8:00 -15:30

MIEJSCE:

Szkolenie niestacjonarne (online) — link do szkolenia po dokonaniu rejestracji.

KOSZT:

Cena szkolenia: 1500 zt

Dofinansowanie zwrotne: 1275 zt

AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH IM. JANA AMOSA KOMENSKIEGO
ul. Adama Mickiewicza 5, 64-100 Leszno, pokoj 217

agnieszka.kocialkowska@ansleszno.pl

Kontakt telefoniczny: 669 807 103; 65 525 01 40



Wktad wtasny (koszt uczestnika): 225 zt

Zapisy:

Link do zapisu na szkolenie, z wyborem terminu!

(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSePLMLwjFhBXmx1gimGBqO54aS7LdPCzm-
cGrAT2uUbmEp-hg/viewform)

POZOSTALE INFORMACIJE:

Opis szkolenia
Kazdy cztowiek kieruje sie unikalnym zestawem motywatordw, ktére wptywajg na jego
decyzje, sposob pracy i osiggniecia. Reiss Motivation Profile® (RMP) to nowoczesne narzedzie
psychometryczne, ktére pozwala zidentyfikowac indywidualne zrodta motywacji i lepiej
zrozumiec witasne potrzeby oraz preferencje.
Nasze szkolenie jest skierowane do 0séb, ktére chcg pogtebi¢ samoswiadomosé, zwiekszyc
swojg efektywnosé¢ zawodowg i osobistg oraz lepiej zarzadzac wtasnym potencjatem.
Uczestnicy dowiedzg sie, jak interpretowac wyniki testu RMP i jak przeku¢ je na realne
dziatania, ktére pozwolg im rozwijac sie i osiggac satysfakcje zarowno w zyciu zawodowym, jak
i prywatnym.
Program szkolenia faczy teorie z praktykg — uczestnicy nie tylko poznajg kluczowe zatozenia
RMP, ale takze otrzymajg indywidualng analize swoich wynikéw oraz konkretne wskazowki,
jak wykorzysta¢ swoje naturalne predyspozycje w codziennym funkcjonowaniu.
Szkolenie odbywa sie w interaktywnej formie, obejmujgc warsztaty, indywidualne sesje
coachingowe oraz podsumowujace spotkanie, ktore pozwala na wyciggniecie wnioskow i
okreslenie dalszych krokéw rozwojowych.
Zakres szkolenia
Modut 1: Wprowadzenie do Reiss Motivation Profile (2h)

— Czym jest Reiss Motivation Profile i jakie ma zastosowania?

— 16 podstawowych motywatordéw — co ksztattuje nasze wybory i dziatania?

— Jak rozpoznac wtasne potrzeby i wptyw motywacji na codzienne decyzje?

— Przyktady zastosowania RMP w biznesie,relacjach i zyciu osobistym.

Modut 2: Indywidualna analiza wynikow testu (7h)
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— Kazdy uczestnik szkolenia przechodzi indywidualng konsultacje,
omawiane sg jego wynikitestu RMP.
— Szczegdtowa interpretacja wynikow — jakie sg Twoje dominujgce motywatory?
— Wptyw profilu motywacyjnego na zycie zawodowe i prywatne.
— Jakie sg Twoje mocne strony i na czym warto sie skupi¢ w dalszym rozwoju?
— ldentyfikacja potencjalnych wyzwan i sposoby na ich pokonanie.
— Strategia dziatania — jak wykorzysta¢ swoje naturalne predyspozycje do osiggania
celow?
— Kazdy uczestnik otrzyma indywidualny raport RMP, ktéry bedzie podstawg do pracy
podczas sesji.
Modut 3: Podsumowanie i planowanie dalszego rozwoju (1h)
— Kluczowe wnioski z indywidualnych analiz — jakie sg najwazniejsze lekcje ze szkolenia?
— Jak swiadomie wykorzystywac swojg motywacje w codziennym funkcjonowaniu?
— Tworzenie planu dziatania na podstawie wynikdw RMP — konkretne kroki do
wdrozenia.
— Q&A — pytania, watpliwosci, dodatkowe wskazéwki od prowadzgcego.
— Woreczenie certyfikatéw ukonczenia szkolenia.
Korzysci z udziatu w szkoleniu
— Dzieki udziatowi w szkoleniu uczestnicy:
— Otrzymajg indywidualng analize swojego profilu motywacyjnego na podstawie testu
RMP
— Zrozumiejg, jakie czynniki wptywajg na ich decyzje i sposdb dziatania.
— Nauczg sie swiadomie wykorzystywac swoje mocne strony w pracy i zyciu prywatnym
— Otrzymaja konkretne wskazéwki dotyczgce dalszego rozwoju i optymalizacji swojego
potencjatu
— Zyskajg narzedzia do lepszego zarzgdzania sobg i podejmowania decyzji zgodnych z
wtasnymi potrzebami
— Otrzymaja certyfikat ukoriczenia szkolenia, ktéry potwierdzi ich udziat i zdobycie
wiedzy
Krok po kroku

Czyli w jaki sposéb dziata dofinansowanie
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1.  Ztozenie wniosku — Kompleksowo przygotujemy i ztozymy doku
imieniu. W zaleznosci od wymagan operatora (czyli podmiotu, ktér Inansuje
szkolenie lub doradztwo), moze by¢ konieczne dostarczenie dodatkowych informaciji.
UWAGA: Jesli operator zgtosi uwagi lub poprosi o doprecyzowanie wniosku,
przygotowujemy szczegdtowa odpowiedz, aby zwiekszyé szanse na pozytywne
rozpatrzenie.

2. Podpisanie umowy — Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku operator generuje umowe.
Przygotowane przez nas dokumenty nalezy podpisac i dostarczy¢ do operatora w
terminie 5 dni roboczych. Dokumenty podpisuje zarowno wnioskodawca, jak i
uczestnicy projektu.

Umowa jasno deklaruje, ze srodki pieniezne dla Paristwa sg zarezerwowane. Jesli
pojawig sie trudnosci z dostarczeniem dokumentow na czas, prosimy o kontakt -
chetnie pomozemy znalez¢ odpowiednie rozwigzanie.

3.  Realizacja szkolent — Po podpisaniu umowy rozpoczyna sie etap realizacji szkolen
zgodnie z harmonogramem.

UWAGA: Obecno$¢ zgtoszonych uczestnikéw jest obowigzkowa.

4.  Optac ustuge — na okres okoto 14 dni roboczych pokrywasz koszt szkolenia z wtasnych
Srodkdw. Wypetnij i wyslij formularz rozliczeniowy.

5.  Rozliczenie projektu — Po weryfikacji rozliczenia przez operatora, poniesione wydatki

zostajg zwrdcone w wyznaczonym procencie dofinansowania, zgodnie z umowg

zawartg z operatorem

KONTAKT:

+48 608 210 397

Napisz do nas na adres (alicja.skowronska@synergia-pm.pl)

OFERTA WAZNA DO:

04.04.2025 .

* Z dofinansowania Bazy Ustug Rozwojowych mozna skorzystac tylko raz do roku 2027
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