
 

 

 

Synergia   

Jesteśmy firmą z ponad 20-letnim doświadczeniem w branży szkoleniowej. Dostarczamy 

najwyższej jakości szkolenia - posiadamy certyfikat ISO 2001:2015 w zakresie:  Szkolenia i 

doradztwo. Zarządzanie projektami. Zarządzanie potencjałem ludzkim. Ściśle współpracujemy 

z Uniwersytetem Ekonomicznym w Poznaniu, realizując wspólne projekty szkoleniowe. 

Posiadamy również akredytację PARP w obszarze świadczenia usług z dofinansowaniem. 

Zapewniamy kompleksowe wsparcie na każdym etapie procesu – od organizacji, przez 

realizację, aż po rozliczenie.  Naszą misją jest wspieranie rozwoju kompetencji i postaw, które 

pozwalają odnaleźć się na dynamicznie zmieniającym się rynku pracy. 

Synergia zaprasza na szkolenie dofinansowane z Bazy Usług Rozwojowych – 

PARP w 85% z zakresu Reiss Motivation Profile (RMP) - Strategia motywacji i 

rozwoju 

DATA: 

Termin (do wyboru podczas zapisu na szkolenie): 

5.06.2025, 8:00 -15:30 

6.06.2025, 8:00 -15:30 

14.06.2025, 8:00 -15:30 

15.06.2025, 8:00 -15:30 

MIEJSCE: 

Szkolenie niestacjonarne (online) – link do szkolenia po dokonaniu rejestracji. 

KOSZT: 

Cena szkolenia: 1500 zł 

Dofinansowanie zwrotne: 1275 zł 



 

 

Wkład własny (koszt uczestnika): 225 zł 

Zapisy: 

Link do zapisu na szkolenie, z wyborem terminu! 

(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePLMLwjFhBXmx1gimGBqO54aS7LdPCzm-

cGrAT2uUbmEp-hg/viewform) 

POZOSTAŁE INFORMACJE: 

Opis szkolenia 

Każdy człowiek kieruje się unikalnym zestawem motywatorów, które wpływają na jego 

decyzje, sposób pracy i osiągnięcia. Reiss Motivation Profile® (RMP) to nowoczesne narzędzie 

psychometryczne, które pozwala zidentyfikować indywidualne źródła motywacji i lepiej 

zrozumieć własne potrzeby oraz preferencje. 

Nasze szkolenie jest skierowane do osób, które chcą pogłębić samoświadomość, zwiększyć 

swoją efektywność zawodową i osobistą oraz lepiej zarządzać własnym potencjałem. 

Uczestnicy dowiedzą się, jak interpretować wyniki testu RMP i jak przekuć je na realne 

działania, które pozwolą im rozwijać się i osiągać satysfakcję zarówno w życiu zawodowym, jak 

i prywatnym. 

Program szkolenia łączy teorię z praktyką – uczestnicy nie tylko poznają kluczowe założenia 

RMP, ale także otrzymają indywidualną analizę swoich wyników oraz konkretne wskazówki, 

jak wykorzystać swoje naturalne predyspozycje w codziennym funkcjonowaniu. 

Szkolenie odbywa się w interaktywnej formie, obejmując warsztaty, indywidualne sesje 

coachingowe oraz podsumowujące spotkanie, które pozwala na wyciągnięcie wniosków i 

określenie dalszych kroków rozwojowych. 

Zakres szkolenia 

Moduł 1: Wprowadzenie do Reiss Motivation Profile (2h) 

⎯ Czym jest Reiss Motivation Profile i jakie ma zastosowania? 

⎯ 16 podstawowych motywatorów – co kształtuje nasze wybory i działania? 

⎯ Jak rozpoznać własne potrzeby i wpływ motywacji na codzienne decyzje? 

⎯ Przykłady zastosowania RMP w biznesie,relacjach i życiu osobistym. 

Moduł 2: Indywidualna analiza wyników testu (7h) 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePLMLwjFhBXmx1gimGBqO54aS7LdPCzm-cGrAT2uUbmEp-hg/viewform


 

 

⎯ Każdy uczestnik szkolenia przechodzi indywidualną konsultację, podczas której 

omawiane są jego wynikitestu RMP. 

⎯ Szczegółowa interpretacja wyników – jakie są Twoje dominujące motywatory? 

⎯ Wpływ profilu motywacyjnego na życie zawodowe i prywatne. 

⎯ Jakie są Twoje mocne strony i na czym warto się skupić w dalszym rozwoju? 

⎯ Identyfikacja potencjalnych wyzwań i sposoby na ich pokonanie. 

⎯ Strategia działania – jak wykorzystać swoje naturalne predyspozycje do osiągania 

celów? 

⎯ Każdy uczestnik otrzyma indywidualny raport RMP, który będzie podstawą do pracy 

podczas sesji. 

Moduł 3: Podsumowanie i planowanie dalszego rozwoju (1h) 

⎯ Kluczowe wnioski z indywidualnych analiz – jakie są najważniejsze lekcje ze szkolenia? 

⎯ Jak świadomie wykorzystywać swoją motywację w codziennym funkcjonowaniu? 

⎯ Tworzenie planu działania na podstawie wyników RMP – konkretne kroki do 

wdrożenia. 

⎯ Q&A – pytania, wątpliwości, dodatkowe wskazówki od prowadzącego. 

⎯ Wręczenie certyfikatów ukończenia szkolenia. 

Korzyści z udziału w szkoleniu 

⎯ Dzięki udziałowi w szkoleniu uczestnicy: 

⎯ Otrzymają indywidualną analizę swojego profilu motywacyjnego na podstawie testu 

RMP 

⎯ Zrozumieją, jakie czynniki wpływają na ich decyzje i sposób działania. 

⎯ Nauczą się świadomie wykorzystywać swoje mocne strony w pracy i życiu prywatnym 

⎯ Otrzymają konkretne wskazówki dotyczące dalszego rozwoju i optymalizacji swojego 

potencjału 

⎯ Zyskają narzędzia do lepszego zarządzania sobą i podejmowania decyzji zgodnych z 

własnymi potrzebami 

⎯ Otrzymają certyfikat ukończenia szkolenia, który potwierdzi ich udział i zdobycie 

wiedzy 

Krok po kroku 

Czyli w jaki sposób działa dofinansowanie 



 

 

1. Złożenie wniosku – Kompleksowo przygotujemy i złożymy dokumenty w Twoim 

imieniu. W zależności od wymagań operatora (czyli podmiotu, który refinansuje 

szkolenie lub doradztwo), może być konieczne dostarczenie dodatkowych informacji. 

UWAGA: Jeśli operator zgłosi uwagi lub poprosi o doprecyzowanie wniosku, 

przygotowujemy szczegółową odpowiedź, aby zwiększyć szanse na pozytywne 

rozpatrzenie. 

2. Podpisanie umowy – Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku operator generuje umowę. 

Przygotowane przez nas dokumenty należy podpisać i dostarczyć do operatora w 

terminie 5 dni roboczych. Dokumenty podpisuje zarówno wnioskodawca, jak i 

uczestnicy projektu. 

Umowa jasno deklaruje, że środki pieniężne dla Państwa są zarezerwowane. Jeśli 

pojawią się trudności z dostarczeniem dokumentów na czas, prosimy o kontakt - 

chętnie pomożemy znaleźć odpowiednie rozwiązanie. 

3. Realizacja szkoleń – Po podpisaniu umowy rozpoczyna się etap realizacji szkoleń 

zgodnie z harmonogramem. 

UWAGA: Obecność zgłoszonych uczestników jest obowiązkowa. 

4. Opłać usługę – na okres około 14 dni roboczych pokrywasz koszt szkolenia z własnych 

środków. Wypełnij i wyślij formularz rozliczeniowy. 

5. Rozliczenie projektu – Po weryfikacji rozliczenia przez operatora, poniesione wydatki 

zostają zwrócone w wyznaczonym procencie dofinansowania, zgodnie z umową 

zawartą z operatorem 

KONTAKT:  

+48 608 210 397 

Napisz do nas na adres (alicja.skowronska@synergia-pm.pl) 

OFERTA WAŻNA DO: 

04.04.2025 r. 

* Z dofinansowania Bazy Usług Rozwojowych można skorzystać tylko raz do roku 2027 
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