
 
 
Program "Ambasadorowie Kariery UE" 
 

Jeśli jesteś studentem/studentką i chciałbyś/chciałabyś na swojej uczelni promować 
możliwości pracy w instytucjach UE, możesz zgłosić się do udziału w programie  

dla studentów-ambasadorów „EU Careers”. 
 

O PROGRAMIE 
W ramach tego programu będziesz miał/a okazję: 

 uzyskać szczegółowe informacje na temat pracy w instytucjach UE i rozpowszechniać 
je wśród studentów; 

 nawiązać współpracę ze studentami z całej Europy; 
 zdobyć podczas studiów doświadczenie zawodowe, które uatrakcyjni Twoje CV; 
 zdobyć doświadczenie w dziedzinie wystąpień publicznych, marketingu i HR-u; 
 wziąć udział w szkoleniach przygotowawczych i przez cały czas trwania programu 

korzystać z pomocy trenera; 
 nawiązać kontakt z wysokimi rangą urzędnikami instytucji UE; 
 uzyskać list polecający zawierający informacje o wynikach swojej pracy. 

Celem programu dla studentów-ambasadorów „EU Careers” jest stosowanie innowacyjnych 
sposobów promowania pracy w instytucjach europejskich. Metody promocji obejmują: 

 udział w targach pracy lub organizowanie prezentacji dla innych studentów; 
 budowanie sieci współpracy między uczelniami i udzielanie informacji; 
 aktywną obecność w Internecie i mediach społecznościowych; 
 udzielanie odpowiedzi na pytania dotyczące pracy w strukturach unijnych. 

 
TWOJE ZADANIA 

Jakie są zadania ambasadora? 
 Pełnienie roli punktu kontaktowego dla studentów zainteresowanych pracą  

w instytucjach UE; 
 Identyfikowanie grup docelowych i kontakty z mediami uniwersyteckimi; 
 Tworzenie list mailingowych i rozpowszechnianie informacji na temat współpracy  

z instytucjami UE za pomocą odpowiednich kanałów informacyjnych; 
 Robienie prezentacji, uczestniczenie w wydarzeniach związanych z rozwojem 

zawodowym i poszukiwanie interesujących prelegentów; 
 Wykonywanie zadań przypisanych na konkretne miesiące i regularne zdawanie relacji 

z ich realizacji; 
 Zarządzanie profilem na Facebooku lub w innych serwisach i ich regularne 

monitorowanie. 
Wymogi podstawowe 

 Pełnienie roli ambasadora przez co najmniej dwie godziny tygodniowo; 
 Zorganizowanie co najmniej jednego wydarzenia bądź prezentacji lub udział w co 

najmniej jednym wydarzeniu bądź prezentacji związanymi z rolą ambasadora; 
 Regularna komunikacja ze swoim koordynatorem „EU Careers”; 
 Udział we wszystkich oferowanych szkoleniach (online); 
 Zapisywanie wykonanych zadań i regularne zdawanie relacji z ich realizacji. 

 
Są to wymogi podstawowe. Ty sam/a musisz zadecydować, czy jesteś w stanie przeznaczyć 

więcej czasu na realizowanie zadań ambasadora, tak aby nie ucierpiały na tym Twoje studia. 
Poszukujemy ambasadorów, którzy podczas promowania pracy w instytucjach UE wykażą się 

innowacyjnością i kreatywnością! 



 
KOGO SZUKAMY 

Podstawowe kryteria selekcji do programu "Ambasadorowie Kariery UE": 
 jesteś obywatelem UE; 
 posługujesz się płynnie językiem angielskim i jednym z języków obowiązujących  

w kraju, w którym studiujesz; 
 masz możliwość wzięcia udziału w obowiązkowym 1 – 2 dniowym szkoleniu  

w październiku 2022 r.; 
 jesteś studentem i podczas udziału w programie będziesz zarejestrowany i obecny  

na uczelni (październik 2022 r. – wrzesień 2023 r.). 
Dodatkowe kryteria selekcji: 

 doskonałe zdolności komunikacyjne; 
 umiejętność nawiązywania i podtrzymywania kontaktów; 
 gotowość do uczenia się i dzielenia informacjami; 
 zdolności adaptacyjne; 
 umiejętności organizacyjne; 
 dbałość o jakość i wydajność pracy; 
 innowacyjne i kreatywne podejście; 
 odporność na stres. 

 
SPOSÓB APLIKACJI 

Prosimy o przesłanie do 4 marca 2022 r. na adres mailowy KARIERY@PWSZ.EDU.PL 
następującej dokumentacji: 

 CV w języku polskim zawierające: Imię i nazwisko; Adres e-mail; Numer telefonu; 
Kierunek i rok studiów; Doświadczenie zawodowe; Umiejętności; Języki zgodnie  
ze skalą Rady Europy (Common European framework of Reference); ewentualnie 
potwierdzone certyfikatami; Inne (osiągnięcia np. certyfikaty, nagrody, działalność 
społeczna, aktywność sportowa, hobby, podjęta praca zarobkowa, staże - i pełnionych 
w związku z tym funkcji czy wykonywanych obowiązków). 
Prosimy o zamieszczenie w CV następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę  
na przetwarzanie moich danych osobowych Państwową Wyższą Szkołę Zawodową 
im. Jana Amosa Komeńskiego w Lesznie  dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 
rekrutacji do programu „Ambasadorowie Kariery EU”, którego krajowym 
koordynatorem jest Kancelaria Prezesa Rady Ministrów, zgodnie z ustawą z dnia 10 
maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz 
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).” 

 CV Europass  
 List motywacyjny 
 Oświadczenie o:  

 możliwość wzięcia udziału w obowiązkowym 1 – 2 dniowym szkoleniu w 
październiku 2022 r. w Brukseli; 

 byciu studentem i obecności na uczelni podczas udziału w programie 
(październik 2022 r. – wrzesień 2023 r.); 

 nie posiadaniu planów związanych z wyjazdem na zagraniczne studia w ramach 
wymiany ERASMUS. 
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