VERDEHIRE

Where talents blocom

Verdehire Sp. z 0.0. poszukuje osoby chetnej na
staz na stanowisku GMTP Intern Programme.

Miejsce:

Krobia, Pudliszki Fabryczna 7, 63-842

O firmie Verdehire Sp.z 0. 0

Jestesmy firmg rekrutacyjno-doradczg specjalizujgcg sie w pozyskiwaniu wykwalifikowanych
specjalistéw oraz kadry menedzerskiej dla przedsiebiorstw z réznych sektoréw gospodarki.
Wspieramy naszych partneréw w procesach rekrutacyjnych, budowaniu efektywnych
zespotdéw oraz rozwoju kapitatu ludzkiego. Stawiamy na indywidualne podejscie, wysoka
jakos$¢ swiadczonych ustug i dtugofalowe relacje biznesowe. Naszg misjg jest skuteczne

taczenie potrzeb organizacji z potencjatem najlepszych talentéw na rynku pracy.
Zakres obowigzkow:

e Szybkiej sciezki rozwoju kariery — realna odpowiedzialnos¢ od pierwszego dnia,
prowadzenie zespotdw oraz zarzadzanie projektami majgcymi kluczowy wptyw na

wyniki biznesowe naszych fabryk.

e Globalnego doswiadczenia — staniesz sie czescig globalnego programu stazowego
(Global Manufacturing Traineeship), Scisle wspdtpracujgc z miedzynarodowymi
ekspertami technicznymi oraz grupa absolwentéw z catej Europy, regionu ANJ

(Australia, Nowa Zelandia, Japonia) oraz Azji.

e Szkolen i wszechstronnego rozwoju — intensywny program rozwoju osobistego i
zawodowego, w tym specjalistyczne szkolenia techniczne, praktyka leaderska,

regularny mentoring oraz staty kontakt z kadrg zarzadzajgca wyzszego szczebla.

Wymagania od kandydata:



Absolwentéw i Absolwentek studidw licencjackich lub magisterskich (u

2023-2026). Mile widziane kierunki: Inzynieria, Nauki Sciste, Inzynieria Pr cji,

Technologia Zywnosci lub taricuch Dostaw (Supply Chain) — program jest jednak otwarty na

absolwentéw wszystkich dyscyplin. '

J Oséb posiadajacych petne prawo do podjecia pracy w kraju, w ktdrym skfadana jest

aplikacja.
J Gotowosci do pracy stacjonarnej w fabryce przez 5 dni w tygodniu.

J Elastycznosci i otwartosci na rotacje miedzy dziatami oraz relokacje do innych

krajow.

J Wykazywania sie silng postawa proaktywng i poczuciem odpowiedzialnosci za
powierzone zadania (tzw. ownership), popartg np. sukcesami w dziatalnosci

pozauczelnianej.
J Pasji do podejmowania codziennych wyzwan oraz ciggtej checi nauki i rozwoju.

J Pozytywnego nastawienia ukierunkowanego na szukanie rozwigzan (can-do

attitude).
J Biegtej znajomosci jezyka angielskiego oraz polskiego (warunek konieczny).
Oferujemy:

J Stabilne zatrudnienie — Umowa o prace podpisywana juz w momencie rozpoczecia

programu stazowego.
e  4-tygodniowy, miedzynarodowy program wdrozeniowy (onboarding).

) Intensywne szkolenia i praktyczne poznawanie réznych obszaréw biznesowych

firmy.
) Mozliwos$¢ samodzielnego prowadzenia kluczowych projektéw biznesowych.

J Dedykowane wsparcie biznesowe oraz profesjonalny mentoring przez caty czas

trwania programu.

) Przynalezno$¢ do miedzynarodowej, prestizowe;j sieci stazystow naszej firmy.



e Gwarancje sukcesu — po satysfakcjonujagcym ukorczeniu progr

zatrudnienie na petny etat od wrzesnia 2027 roku.
Wynagrodzenie:
7500zt brutto
Kontakt:

Telefon: +48 881 682 104

E-mail: maksymilian.majkowski@verdehire.com

Link do rekrutacji:

https://verdehire.traffit.com/public/an/a595ec8ec2f7ad1df4bb5feb4a8e443b4f686b3d

Oferta wazna do

23 lipca 2026 r.
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